
Latvijas Boksa savienības
Treneru nolikums
1. Vispārīgie noteikumi

1.1.ŠisnolikumsnosakaBiedrības„LatvijasBoksaSavienība” (turpmāk– LBS) treneruunTreneru
komisijas (turpmāk–Komisija)darbaorganizāciju, uzdevumus, tiesībasunpienākumus, ciktāl to
nenosakaLBSstatūti.
1.2. Komisija ir LBS patstāvīga institūcija, kas darbojas saskaņā ar LBS Statūtiem,
biedru sapulces un valdes lēmumiem un šo nolikumu.
1.3. Komisijas darbības mērķis ir nodrošināt LBS treneru profesionālās darbības
kvalitāti un attīstību, pāstāvēt treneru intereses LBS, kā arī organizēt treneru
dalību un darbu Latvijas izlases veidošanā un darbībā.
1.4. Komisija savā darbībā ir atbildīga LBS Valdei.

2.Definīcijas
2.1. Treneris - persona ar atbilstošu profesionālo kvalifikāciju un Latvijas
likumdošanai atbilstošu sertifikāciju, kas vada boksa treniņu procesu un
sagatavo sportistus sacensībām.
2.2. Izlases galvenais treneris - LBS Valdes apstiprināts treneris, kas vada
konkrētas vecuma grupas Latvijas izlases darbu.

3. Treneru pienākumi
3.1. Sagatavot sportistus sacensībām atbilstoši LBS, starptautiski atzīto boksa
organizāciju un sacensību nolikumu prasībām.
3.2. Audzināt sportistus godīgas spēles, disciplīnas un savstarpējas cieņas garā,
ievērojot LBS Ētikas kodeksu.
3.3. Sadarboties ar LBS, Treneru komisiju un izlases galveno treneri.
3.4. Savlaicīgi sniegt Komisijai un LBS informāciju par sportistu sagatavotību un
dalību sacensībās.
3.5. Regulāri pilnveidot profesionālo kvalifikāciju, tajā skaitā piedaloties LBS
organizētajos kursos, semināros vai apmācībās.
3.6.Izlases galvenā trenera pienākumi noteikti LBS Nolikumā par Latvijas izlases
veidošanas un darbības kārtību.

4. Treneru komisija



4.1. Treneru komisijas sastāvā ir:
 Treneru komisijas vadītājs;
 2 Treneru komisijas locekļi.

4.2. Treneru komisijas vadītāju un Komisijas sastāvu ar savu lēmumu ieceļ LBS
Valde uz diviem gadiem.
4.3. Prasības Treneru komisijas vadītājam

 vismaz 5 gadu trenera pieredze;
 atbilstoša profesionālā kvalifikācija;
 pieredze darbā ar augsta līmeņa sportistiem vai izlasēm.

5. Treneru komisijas kompetence un pienākumi
5.1. Treneru komisija:

 pārstāv LBS treneru intereses valdē;
 organizē treneru profesionālās pilnveides pasākumus;
 izskata ar treneru darbību saistītus strīdus;
 izvērtē sportistu gatavību un atbilst ību Latvijas izlases prasībām;
 Komisijai ir pienākums katru gadu, mēneša laikā pēc Latvijas čempionāta

rezultātu noskaidrošanas, lemt par Latvijas izlases sastāvu un to
galvenajiem treneriem attiecīgajās vecuma grupās un iesniegt šo lēmumu
valdei izskatīšanai un apstiprināšanai;

 nepieciešamības gadījumā rekomendē izlases sastāvā papildus galvenajam
trenerim iekļaut citus trenerus;

 strīdus gadījumos par sportistu iekļaušanu vai neiekļaušanu izlasē sniedz
valdei savu atzinumu;

 Komisijai ir tiesības iesniegt LBS valdei rakstveida ierosinājumus vai
pretenzijas, kas izriet no Komisijas kompetencē esošajiem jautājumiem;

 Komisijai ir pienākums izrādīt iniciatīvu un sniegt LBS valdei rakstveida
ierosinājumus par jautājumiem, kuri ir Komisijas kompetencē, kā informēt
par iespējamiem problemātiskajiem jautājumiem un to risinājuma
variantiem;

 Komisijai pēc LBS valdes pieprasījuma ir pienākums sniegt rakstveida
atskaiti par Komisijas darbu. Attiecīgo rakstveida atskaiti sastāda
Komisijas vadītājs un to paraksta visi Komisijas locekļi.

5.2. Komisijas lēmumiem ir rekomendējošs raksturs.

6.Komisijas darba organizācija



6.1.Komisijas sēdesnotiekpēc nepieciešamības, betneretāk kā vienu reizi trijosmēnešos.
6.2.Komisijadarbuveic koleģiāli. Komisija ir lemttiesīga, ja tās sēdēpiedalās vairākparpusi no
Komisijas locekļiem.Komisijapieņem lēmumusar vienkāršu klātesošobalsuvairākumu,atklāti balsojot.
Balsīm sadaloties līdzīgi, izšķirošā ir Komisijas vadītājabalss.
6.3.KomisijasdarbuorganizēKomisijas vadītājs.
6.4.Komisijas sēdes tiekprotokolētas. ProtokoluparakstaKomisijas vadītājsunprotokolētājs.
Komisijas sēžuprotokoli glabājaspieKomisijas vadītāja.
6.5. Komisijas loceklis ir tiesīgspārtrauktdarbuKomisijā, vienumēnesi iepriekš iesniedzotargumentētu
iesniegumuLBSvaldei par savupienākumupildīšanas izbeigšanu.
6.6. JaKomisija vai kādsnotās locekļiemsistemātiski nepilda LBSStatūtosvai šajāNolikumānoteiktos
pienākumus, LBSvaldevar lemtparKomisijas vai atsevišķa tās locekļa atcelšanu.

7. Noslēgumanoteikumi
7.1.Komisijanav tiesīga izlemt jautājumus, kuru izskatīšana ir LBSpadomes,valdesvai cituLBS
amatpersonukompetencē saskaņāarLBS statūtiem.
7.2.Komisija ir atbildīgapar šajā nolikumānoteiktopienākumu izpildi.
7.3.Komisijas lēmumiemir rekomendējošs raksturs.
7.4.Trenerim ir tiesībaspārsūdzētKomisijas lēmumusLBSValdē. Valdes lēmums ir galīgsunsaistošs.
7.5. Nolikums stājas spēkā ar LBS Valdes lēmumu.

Nolikums apstiprināts Latvijas Boksa savienības valdē 28.05.2026.


